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2015-2016 YOL HARITASI

Bu calisma okulumu i¢in ¢ok dnemlidir. Bir yillik °YOL HARITAMIZ’dir. Kuruma yeni gelen tiim
personel, kurumun YOL HARITASINI bilirse daha verimli olabilir. Kurumu, misyonu, vizyonu zayif ve

giiclii yanlarmi bilir. Kurum iklimini, kiiltlirtinii okur. Oryantasyon gli¢liigii cekmez.

Stratejik Plan, okulun zaman i¢inde aldig1 yolu gdosterir. Planli gelisime 151k tutar. Zaman kaynak

israfin1 6nler. Okulla ilgili saglam istatistik verileri olusturur.
Kisacasi Stratejik Plan okul toplumuna iyi bir YOL HARITASI olusturur.
Basarmak dilegiyle...

ALI YUCEL

OKUL MUDURU
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BRIFING OZET(OKULUMUZU TANIYALIM)

OKULUN ADI PAYAS YUNUS EMRE ORTA OKULU
Okulumuz Payas Yunus Emre OrtaokuluYunus Emre Sevgi yili olan 1992
yilinda Payas Yunus Emre Ortaokulu olarak hizmete girmis ve eski adi
Kanuni ilkokulu olan ek bina ile birleserek, 1997 yilinda Payas Yunus
TARIHCESI Emre ilkégretim Okulu adini almistir.2012-2013 Egitim-6gretim yilinda
4+4+4 sistemi ile ilkokul boliimii ayrilarak yeniden Payas Yunus Emre
Ortaokulu adini almigtir.
TAPU BILGILERI Ada No:205 Parsel No:1 Yiizélgiimii: 3333 metrekare
ABONE BILGILERI ELEKTRIK:208864033 SU ABONE:22005775 (19/09/2012)

BiNA-ADRES-ILETISIM

Karbeyaz Mah.Kutup Sokak No:1 PAYAS/HATAY- Tel:326 755 1019

WEB-EPOSTA ADRESI

Payasyunusemreortaokulu.meb.k12.tr---756588@meb.k12.tr

VERGI KIMLIK NO

OKUL : 7230 423253 AILE BIRLIGI : 748 78771-50 OKUL KOOP :7230 423253

BANKA HESAPLARI OKUL KOOP (Payas Halk Bankast) : 1600 0040

AILE BIRLIGI(Payas Ziraat):74878771-5001

ELIMIZDEKI BUTUN EGITIM-OGRETIM IMKANLARINI SUREKLI,
. PLANLI, ETKILI VE VERIMLI BIR SEKILDE KULLANARAK, HER

MISYONU OGRENCIMIZI: MILLT KULTURE BAGLI, YL VATANDAS VE 1vi

INSAN OLARAK YETISTIRMEK.

ViZYONUMUZ DAIMA YENILIKCI, DAIMA ERDEMLI, DAIMA BASARILI OKUL

OLMAK ISTIYORUZ.

OGRENCI VE SUBE SAYILARI
5A(15E+13K=28) 6A(15E+13K=28) 7A(23E+10K=33) 8A(13E+15K=28)
5B(17E+12K=29) 6B(14E+14K=28) 7B(17E+17K=34) 8B(17E+11K=28)
TOPLAM= 131E+105K=236

TEOG DURUMU PUAN-NET DURUMU
YIL-SAYI TURKCE MAT. FEN INK. iNG. DIN NET-PUAN
2014- (56)-(11) (30)-(6) (65)-(11) | (52)-(10) (35)-(7) | (78)- (51)-(61)
2015(90) (16)
2015- (60)-(12) (37)---(7) (60)---(12) | (59)--(12) (53)-- (76)- (57)-(69)
2016(58) (10) (15)
TEOG YERLESME DURUMU

YIL-SAYI TEOG-puan | FenlL | And. Lisesi Saglik L Eml. | KizMes. | Tic.Mes. | IHL | AcgikLise
2014-2015(90) | 279,4 1 31 4 27 6 6 12 3
2015-2016(56)

KURUMDA CALISAN PERSONEL SAYISI

Miidiir Miidiir Yard. Ogretmen Hiz.Memur | Norm Eksigimiz
(05377009433) 5336617468 (Norm:15)
1-Ali YUCEL 1-D.Ali AYSAL Mevcut:10 1 Din-ing-miiz-Gérsel-Rehberlik




CAGRIMIZ:

GELIN YUNUS OLALIM

YUNUS OLMAK:

*BUYUKLERINI SAYMAK, KUGUKLERINI KORUMAK,

YURDUNU MILLETINI OZUNDEN ¢OK SEVMEKTIR.

*DAIMA ERDEMLI, DAIMA YENILIKCI, DAIMA CALISKAN OLMAKTIR.
*TURKCEMIZI "ANAMIZIN AK SUTU GIBI KONUSMAKTIR.

* GECMISE KOPRU, GELECEGE UMUT OLMAKTIR.

*"72 MILLETI"KARDES BILMEK, BARIS ICIN YASAMAKTIR.
GCAGRIMIZ YUNUS OLMAK.

GAREMIZ YUNUS OLMAKTIR.

PAYAS YUNUS EMRE ORTAOKULU OGRENCI MECLISI




TOPLAM KALITE OKUL GELISiM YONETIM EKIBI

OKUL GELISIM YONETIM EKIBI (OGYE)

Ali YUCEL Okul Miidiirii

Durmus Ali AYSAL Sorumlu Midir Yardimcisi
Leyla DURAKCI Uye Ogretmen

Mehmet AGCA Destek Personeli
Ibrahim DEMIR Okul Aile Birligi Baskani
Cemal KESKIN Mahalle Muhtari

................. Ogrenci Meclis Bagkani

OGYE EKIPLERT

FIZIKI YAPI VE DONANIM EKIBI
1)Kerim KURTOGLU-Fen Bil.

2) Mustafa YILDIRIM-Tiirkge

EGITIM -OGRETIM KALITE ve REHBERLIK EKiBI
1)Siikrii CANKU-Sosyal Bil.
2)Giilbahar CANKU-Tiirkce

3)Siileyman AKGUN

SOSYAL KULTUREL SPORTIF FAALIYETLER EKiBI
1)Faruk OZBEK

2) Mustafa COLAK-Beden Egt.

3Merve Gamze YILMAZ-Ing.

OKUL PERSONEL CEVRE IsBIRLIGI EKiBI
2)Hakan YILDIRIM-Fen Bil.

3)Leyla DURAKCI-Bilisim




2015-2016 PLANLAMA ADIMLARI

SIRA | YAPILACAK IS ACIKLAMA
| OGRETMENLER KURULU EYLUL-SUBAT-
HAZIRAN
PER EL GOREV DAGILIMI )
2 S(.)N GOREVDAG EYLUL
TEBLIiGi
SINIF-SUBE REHBER
OGRETMENLERI DAGILIMI ) .
3 06 © EYLUL-HAZIRAN
YILLIK PLANLAR-RAPORLAR
EGITICi KULUP PLANLAMASI
YILLIK PLA DOSYA . .
4 NveDOS EYLUL-EKIM
HAZIRLANMASI
: UNITELENDIRILMIS YILLIK EVLUL-EKIM
PLAN HAZIRLAMA
6 ILCE ZUMRE PLANLARI EYLUL-EKIiM
OKUL ZUMRE PLANLAMASI EKIM(1)
7 ZUMRE TUTANAKLARININ SUBAT(2)
HAZIRLANMASI HAZIRAN(3)
KASIM(1)
8 SUBE OGRETMENLER KURULU | SUBAT(2)
HAZIRAN(3)
. . . Ogretmenler
9 KURUL VE KOMiSYONLAR EYLUL-EKiM
Kurulu
10 AILE BIRLIGI EKiM
11 RAPORLAR-ANKETLER OCAK-HAZIRAN
12 | IS SAGLIGI VE GUVENLIGI YIL BOYU




OKULUMUZUN iLKE VE DEGERLERI

Milli Kiiltiiriimiiz ve Milli Birligimiz

Cumhuriyetimiz ve  Demokrasimiz ve  Evrensel
degerlerimiz

Once insan, Once saghk, once giivenlik

<

Karsilikh giiven ve diiriistliik, Sabir ve Hosgorii
Karsilama, Agirlama, Ugurlama

Egitimde siireklilik anlayisi,

Adaletli performans degerlendirme,

Bireysel farklar dikkate almak,

Kendisiyle ve cevresi ile iillkesiyle barisik olmak,
Yetkinlik, iiretkenlik ve girisimcilik ruhuna sahip olmak,
Doga ve ¢evreyi koruma bilinci,

Adalet ve tarafsizhik

v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v

Sorumluluk duygusu ve Kkendine giiven bilincini
kazandiracak

Takim Calismasi

Demokratik Okul iklimi ve Yonetime Katilim

Mevzuat dayali, onerilere acik Yonetim anlayisi

ANRNAN




PERSONEL GOREV DAGILIMI

UNVAN GOREVLERI

OKUL
MUDURU

1
2
3.
4

Okulu amaglarina uygun olarak, planlar-rehberlik eder-denetler-degerlendirir yonetir.
Ders okutur(2-6 saate kadar)
Kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun olarak gérevlerini yuriitiir.

Temsil ve liderlik gorevi yaparlar.

MUDUR YARDIMCISI

ooRw N

Okulu egitim-6gretime hazir bulundurur.

Sivil Savunma, Nébet ve Is Giivenligi calismalarini yapar.

Rehberlik ve sosyal etkinlik ¢calismalarinin yiiriitiir.

Kurul komisyon ve ziimre ¢alismalarinin yrtitiir.

Tiim 6grenci(simav-devam-disiplin-kayit-belge-karne-nakil vb.) ve personel (6zliik-
maas-ek ders-yolluk-devam-mebbis-baslama-ayrilma-ders programlari-nobet
vb..)islerinin yiirtiir, takip eder,sonuglandirir.

Tasmirlar-TEFBIS-web sitesi-ODDK-kooperatif-Satin alma-Tagimali egitim-
Mebbis-Eokul islerinin takip eder, sonuglandirir.

Temsil gorevini-miidiire vekalet isini yapar.

Gelen-giden yazilar1 ve edilen isleri takip eder, sonuglandirir

-

OGRETMENLER

Ogretmenler, kendilerine verilen smifin veya subenin derslerini, programda belirtilen
esaslara gore planlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve deneyleri yapmak, ders
disinda okulun egitim-6gretim ve yonetim islerine etkin bir bicimde katilmak ve bu
konularda mevzuatta belirtilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimlidiirler.

Okul miidiirliigiince diizenlenen ndbet ¢izelgesine ve talimatina goére ndbet tutarlar.
Yonetici ve 6gretmenler; resmi gazete, tebligler dergisi, genelge ve duyurulardan
elektronik ortamda yayimlananlari bakanligin web sayfasindan takip eder.
Ogretmenler dersleri ile ilgili arag-gereg, laboratuar ve isliklerdeki esyay1, okul
kiitiiphanesindeki kitaplar1 korur ve iyi kullanilmasini saglarlar.

Rehberlik-egitici kuliip ¢aligmalarini yaparlar
Kendileri ile ilgili bilgi degisikliklerini(SGK-Mal edinme-Rapor-izin-sevk vb) en kisa
zamanda idareye yazili olarak bildirirler.

Idarenin verdigi diger ileri yaparlar.

HIiZMETLI

i

Okulun temizlik ve bakimini yapar.
Esyalar tagir. Okulu ag1p kapatir.
Bina ve tesisati (elektrik-su-klima-kap1 pencere) kontrol

Idarenin verdigi diger isleri yaparlar.




GZFT ANALIZIi(Giiclii-Zayif-Firsat-Tehdit)

GUCLU YONLER

ZAYIF YONLER

Vizyon ve Misyonun Belirlenmesi
Geng Kadronun Olmasi

Iletime Agik Idare

Smif Mevcutlarinin Uygunlugu

Ll S

FIRSATLAR

1. Okulun Mali Giiciiniin Olmamasi
Velilerin Okul Ile iletisiminin Az
Olmas1

Fiziki Kapasitenin Yetersizligi
Kadrolu Ogretmen Eksigi

TEHDITLER

1. Sehrin Giirtltiisiinden Uzak Olmak
Fiziki Alanlarin Gelistirmeye Agik
Olmasi

Iletisimin Giiclii Olmasi

Bazi1 Ogrencilerin Tagimali Olarak
Okula Kolay Gelebilmeleri

Olmasi
Bazi Velilerin Cocuklarini Baska
Okullara Nakil Yapmasi

TEMEL SORUN ALANLARI

TEMEL SORUN ALANLARI

1)Fiziki Yap1 ve Donanim Sorunlar . Okulun fiziki kapas'lgej yeters1zhg1

2. Arag - gereg eksikliginin olmasi
2)Egitim-Ogretim, Kalite-Rehberlik 1. Igavldroh.l ogretmep ek31g1.(r§hber-mu21k-Gorsel-Ing)

2. Ogrencilerin nakil gitmeleri
Sorunlan .

3. Arag-gerec eksigi
3)Sosyal-Kiiltiirel, Spor Faaliyetleri I Sosya}.l etk.1 n.l 1S az11g1.(g§vz.1—kermes—vb)
Sorunlari 2. Ses diizeninin yetersizligi

" 3. Veli katiliminin eksikligi
P 1. Okulun gelirinin azlig1

4)Okul-Cevre-Paydas Tliskileri 2. Toplantilara katilim azlig1
Sorunlar . . . .

3. Personel-veli ev ziyaretlerinin azlig1

1. Velilerin Ekonomik Durumunun Diigiik




OGYE EKiP PLANLARI

AMAC-1:0KULUN FiZiKi YAPI VE DONANIMINI GUCLENDIRME

SIRA | MEVCUT DURUM VERI SIRA [ MEVCUT DURUM VERI

Briit: 3333 Voleybol: 1

1 |Bahge-Arsa 6 [Spor Alanlan
Net: 3005 Basketbol: 1
Bina:328

2 |Bina-Derslik Sayisi _ 7 | Atatiirk Kosesi 4 m2 1 Adet
Derslik:8 (49m?2)

. Miidiir: 1

3 |Idari Odalar 8 | Yangin Tertibati 2 Adet
Mdr.Yrd.: 1

4 |biser Alantar Ogretmenler Odast : 1 . Otomatik Zil ok

g Tertibati

Ogretmen : 2

S [Tuvalet ve Lavabolar | . ) 10 |Kooperatif 1 Konteynir
Ogrenci : 6

2015-2016 HEDEFLER-IHTiYACLAR-ONERILER

) HEDEFLER YAPILACAK CALISMALAR SONU
1 Bz'l'hge ve Ce.vre Oyun alanlar ¢izilecek, agaglandirma Agaclandirma yapilds,
Diizenlemesi yapilacak
2 |Ses Cihaz Ses Cihazinin temini
3 | Bilgisayar-Yazici 2 Bilgisayar + 2 Yazici temini
Ogrenci Siras1 + 120 Takim Sira ve 8 takim Ogretmen
4 |2 o
Ogretmen Masasi Masasinin temini
Kirtasiye-temizlik L
5 Malzeme ihtiyaci Ihtiyaglarin karsilanmasi
6 Kiigitk Capl Bakum- Bakim Onarimin yapilmasi
Onarim
Ogretmenler Odasi Ogretmenler Odas1 Takimi Temin
7 -
Takim edilecek.
3 Tasimah Ogrencilere Tasimal1 Ogrencilere Yemek Alani Yapilds
Yemek Alam yapilacak L.
9 | Yeni Bina Talebi Bahgeye 24 derslikli bina talebi

11




AMAC 2: EGITIiM OGRETIM VE REHBERLIKTE KALITE VE BASARIYI ARTTIRMAK

SIRA “S%%%‘K/IT VERI SIRA| MEVCUT DURUM VERI

235
5(57) - 6(55) . . .

1 | OgrenciSayist | 7(67) — 8(56) 7 ::"ilsllge'e“ Ogrenci 1.Dénem:7
Kiz:105
Erkek:130

2 Sube Sayis1 8 8 IS\I;;T:lGldcn Ogrenci 1.Donem:43
63 Sevgi SOYLU

3 T‘islma!' - 9 Burslu Ogrenci Sayisi Elife Bettl ERDEM
Ogrenci Sayis1 | 67-Eren ELBISTANLI-5B :
138- Emrullah KAYA 8/B
.. . . . ) Takdir:76
5 (.Sjuvrekh.Devamsm 1 Odiil Alan Ogrenci Tesekkiir:77
grenciler Sayisi -
Iftihar:38
6 !_)verslik. basi 30
ogrenci sayisl
2015-2016 HEDEFLER-IHTiYACLAR-ONERILER
) HEDEFLER YAPILACAK CALISMALAR SONU
Kazanim degerlendirme sinavlart, Destek Kurslarina
1 | Akademik basariy1 arttirmak kurslar diizenlenecek 200 6grenci katildi.
Unitelendirilmis Y1illik-Egitici Kuliip- Eyliil-Ekim
2 | Rehberlik Planlari Planlarin zamaninda bitirilmesi tamamlandi.

Bilgi-Kiiltlir Yarigmalarina Katilim

Tlim yarigmalara katilim saglanacak

Yetim Kardes siir
3.olduk.

3
4 | BEP'li Ogrenciler BEP Planlar1 hazirlanip uygulanacak Hazirlandi.
5 | Devamsiz Ogrenciler Veliler ile iletisim kurulacak Takip edildi.
6 | Sorunlu Ogrenciler Bireysel Rehberlik yapilacak Yapildi
Sinif ve Cevre Temizligi, diizeni takip
7 | Temizlik ve Diizen edilecek Yapildi
Nobet Talimatina uygun ¢aligma
8 | Nobet ve Giivenlik yapilacak Caligma yapildi
Degerler ve Bagimlilik Egitimi
9 | Degerler Egitimi iizerinde durulacak Calisma yapildi
10 | Basariy arttirict caligmalar Planli ¢alisma yapilacak yapildi

12




AMAC 3: SOSYAL -KULTUREL VE SPORTIF FAALIYETLERLE EGITIM-OGRETIMi GUCLENDIRMEK

SIRA MEVCUT DURUM VERI SIRA MEVCUT DURUM VERI
8 Adet Kuliip Atatlirk Kosesi var
1 Egitici Kuliipler 4 Etkinlik Kdoseleri
Kurulmusgtur. Panolar var
(Kiz-Erkek) Atik Pil
2 Spor Calismalar1 5 Projeler . .
Voleybol Takimi Yetim Kardesin
Olsun.
. Voleybol Takim .
Hafta sonu Egzersiz L D.Ali AYSAL-
3 Calismalar1 Calismasi(Halk Yurt Dist Projeleri Merve Gamze
Egitim)
2015-2016 HEDEFLER-IHTIYACLAR-ONERILER
) HEDEFLER YAPILACAK CALISMALAR SONUC
1 |Belirli Giin ve Hafta Faaliyetlerinin yapilmas1 | Yapilan planlamaya uyulacak Yapildi.
2 | Spor Yarigmalaria Katilim Yapilan planlamaya uyulacak
3 | Etkinlik Kdselerinin Glincellenmesi Siirekli glincellenecek
4 | Atik Pil Toplama Caligmasi Devam edecek
5 |Kermes Yapilmasi Nisan Ayinda yapilacak
6 | Yetim Kardesin Olsun Kumbara yardim ¢aligmasi
7 | Cevre Etkinligi Haziran'da yapilacak

2015-2016 HEDEFLER-iHTiYACLAR-ONERILER

AMAC 4 OKUL-CEVRE-PERSONEL iLETISIMINi VE iSBiRLiGiNi ARTTIRMAK

MEVCUT . MEVCUT .
SIRA DURUM VERI SIRA DURUM VERI
Her donem 2 adet Veli anketleri yapildi
1 | Veli Toplantilari Veli Toplantisi 4 | Anketler Ogrenci anketleri
yapiliyor yapildi
. o
2 | Veli Ev Ziyaretleri Her Donem % 30 5 |Bagimhlik Egitimi | 1. donem anlatildi
yapiliyor
3 Personel Ev
Ziyaretleri
) HEDEFLER YAPILACAK CALISMALAR SONU
1 Veli Toplantilari Her donem 2 toplant1 yapilacak
2 Veli Ev Ziyaretleri Her donem % 50 ziyaret yapilacak
3 Personel Ev Ziyaretleri Her Donem %50 gerceklestirilecek
4 Anketler Memnuniyet Anketleri yapilacak
5 Bagimlilik Egitimi Veli-Ogrenci Bagimlilik Egitimi yapilacak

13




PAYAS YUNUS EMRE ORTAOKULU
2016 YILI KURUMDAKI NORM KADRO DURUMU.

. von | NORMA
SiR KODU E % BRANS ror g‘:ﬁlﬁERs ETiiC 5;22 NORMU MEVCUT OGRETMEN actklama
SAATI
o | BILiSIM Dogum
1 1119 2 2 | TEKNOLOJILERI 8+Sec(8) 16 1 1(Leyla Durak¢y) izninde
2 1245 :: 2 DIN KULT. 16+Se¢(12) 28 1 0 1 eksik
| - ; 2(Kerim Kurtoglu-
T
3 1386 3 3 | FENBILIMLERI 32 32 2 Hakan Yildurim) 0
4 1524 2 :: INGILiZCE 28+Sec(4) 6 26 1 I(Merve Gamze Ucar) 0
" 0 ) 2(Faruk Ozbek-
5 1715 N MATEMATIK 40 40 2 Siileyman Akgiin) 0
6 [1822 |3 | muzix 8 8 1 0 1 eksik
e ? . 2(Mustafa Yildirim-
7 2143 & | TURKCE 44+Se¢(8) 6 46 2 Giilbahar Canku) 0
8 2265 2: 2: BEDEN EGT. 16+sec(12) 28 1 1(Mustafa Colak) 0
9 2510 :’.3 :'g SOS. BIL. (INK.) 22+Se¢(4) 26 1 1(Siikrii Canku) 0
10 4900 | I & | TEK. TASARIM 8 8 0 0 0
11 | 7102 : : GORSEL SANATLAR | 8 8 1 0 1 eksik
12 | 7103 | < | REHBERLIK 0 0 1 0 1 eksik
278 12 | 266 15 10 5 eksik
SECMELI DERSLER
SIRA | & o BRANS 5. SNF | 6. SNF | 7. SNF | 8. SNF
L N
1 N SEC. OKUMA BECERILERI 2 2 -
& 2
2 s SEC. Biligsim Tekn.ve Yazilim 0 0 2
SR
3 RN SEC. INGILIZCE 0 2
& N
4 s N SEC. MEDYA OKURYAZARLIGI - - -
SN
5 a O SEC. Spor ve Fiz.Etkn. 0 2 2
& N
6 a0 N Se¢.Temel Dini Bilgiler 2 0 2
RN
7 S Hz.Muhammed’in Hayati 2
N
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Sayi : 756588-900/35

T.C.
PAYAS KAYMAKAMLIGI
Yunus Emre Ortaokulu Mudurligu

18/10/2015

Konu: 2015-16 idari isbéliimii ve Planlama Talimati

PERSONEL

UHDESINE TEVDI EDILMI$ VAZIFE VE SORUMLULUKLAR

OKUL MUDURU

PLANLAMA-REHBERLIK-DENETIM-GELISTIRME-TEMSIL

MUDUR YARDIMCISI

PLANLAMAYI UYGULAMA-TAKIiP VE SONUGCLANDIRMA

OGRETMENLER

PLANLAMAYI UYGULAMA-TAKIiP VE SONUGCLANDIRMA

DIGER PERSONEL

PLANLAMAYI UYGULAMA-TAKIiP VE SONUCLANDIRMA

FiZiKi YAPI VE DONANIM iSLERi-STANDARTLARI

iS ALANI

YAPILACAK iSLER-STANDARTLAR

1)KURUM TABELASI

Kurum Tabelasinin Yonetmelige uygun olarak hazirlanip, binanin 6n yiziine asiimistir.

TAPU-MUHUR-BINA
PLANI

Okulun Tapusu vardir. Miihiir Berati Mudir Odasindadir; Muhir ise Midir Yardimcisi
Odasindaki Kilitli kasada muhafaza edilmektedir.

TURK BAYRAGI

Turk Bayragi surekli asili bulundurulmaktadir. Bayraklar Midir odasindaki bayrak dolabinda
saklanmaktadir.

ATATURK KOSESI

Okul binasinin girisinde, “Atatlirk Kosesi”nin hazirlanmistir. Sinif Panolarindaki Atatirk
Koseleri Sinif-Sube Rehber Ogretmenleri tarafindan olusturulacak ve siirekli giincellenecektir.

TURK BUYUKLERI

Turk buydkleri ve tarihine ait resimler ile tablolarin tim koridorlara diizenli kompozisyon
olacak sekilde asilmistir. Zaman zaman kontrol ve bakimlari yapilacaktir.

BAHCE DUZENI

Bahge duvari ¢ok saglam degildir. Bazi bolimleri imkanlar ve ilgemizin de katkisiyla kismen
onarilmistir. Bahcede Voleybol ve basketbol sahalari mevcuttur. Bunlarin ¢izimleri Beden
Egitimi 68retmeni ve Midir yardimcisi isbirligi ile her yil yenilenecektir. Bahcede yeterince
agac vardir. Bahgede Cop kutulari vardir. Bahgenin ¢evre temizligi giris torenlerinde nébetgi
ogretmen kontroliinde yapilacak. Bakimini ise hizmetliler (Mehmet Ozgiir AGCA) yapacaktir.

BINA ERiSIM Binanin engelli erisim sorunu yoktur. Engelli rampasi-wc’si vardir. Kullanihr durumda
tutulacaktir.

SINIF KAT | Sinif Subelerin kat yerlesim plani idarece yapilmistir. Siniflara Haftalik ders plani ve zaman

PLANLAMASI cizelgesi Miid. Yardimcisi tarafindan asilacaktir.

KORIDOR PANOLARI

Panolarda belirli glin ve hafta ¢calismalarina-Nobet cizelgesine ve talimatina-trafik ve glivenlik
calismalarina-Okul Kurallarina yer verilecektir. Panolara asilan her tir yazi ve ¢alismanin arka
tarafiilgili 6gretmenler ve Mid. Yardimcisi tarafindan imzalanacaktir.
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SENDIKA PANOLARI

Ogretmenler Odasinda Sendikalarimiz i¢in hazirlanmis panolar bulunmaktadir. Bu bélimler

disina sendika vyazilari asilmayacak ve glinl gecen vyazilar sendika temsilcilerince

degistirilecektir.

ELEKTRIK TESISATI

Elektrik Tesisati saglamdir. Yillk Kontroli igin Eylll ayinda Payas End.Meslek Lisesine yazi
yazilacaktir.Kontrol tutanag dosyalanacaktir.Elektrik plani panoya asilacak ve panolardaki
Uzerine vyazilacaktir.Yil

sigortalarin ait olduklari yerler icersinde olusacak aksakliklar

giderilecektir.

SU TESISATI Su deposu vardir. Lavabo ve tuvaletler yeterlidir. Bunlarin bakimi ve glivenlik durumlari
Hizmetli memur(Mehmet Ozgiir AGCA) tarafindan yapilacak ve Nobetci 6gretmen ve Mudiir
yardimcisi tarafindan kontrol edilecektir.

KLIMALAR Mehmet Ozgiir AGCA Filtre Temizlikleri yapacak. Klima kumandalari Sube Rehber

ogretmenlerine teslim edilecek.

YANGIN TERTIBATI-
ILK YARDIM DOLABI

Okulumuzda Sabit ve Seyyar yangin sondiirme tertibati vardir. ilk Yardim dolabi Ogretmenler
Odasindadir. Yangin tiiplerinin dolumu her yil yenilenecektir. ilk Yardim Dolabi Saglhk-Temizlik
Kultibtince kullanilir halde bulundurulacaktir.

ZIYARETCI DEFTERI

Ziyaretci Defteri hizmetli memur tarafindan tutulacaktir.(Mehmet Ozgiir AGCA)

SiVIL SAVUNMA

Sivil savunma Dosyasli vardir. Her yil ilgili kuliip ve Mid. Yard. Tarafindan yenilenerek onaya
ilceye zamaninda gonderilecektir. 28 Subatta Sivil Savunma-(1-7) Martta Deprem Tahliye
tatbikati yapilacaktir.

SIGARA YASAGI

Okul ve bahgede sigara igilmesi herkes igin yasaktir. Okul koridorlarina yasaga iliskin uyari
levhalari vardir. Uymayanlar hakkinda Miid.yard. Gerekli cezai islemleri uygulayacaktir.

CAY OCAGI Giristeki merdiven alti Cay Ocagl olarak kullanilacaktir. Ders saatinde sinifta cay
icilmeyecektir. Ogrencilerin Cay Ocagina girmeyecek ve kimseye cay
gotiirmeyecektir.(Guvenlik riski vardir.).Cay giderleri Okul —personel isbirligi Ekibi tarafindan
tiim personelin katkisiyla karsilanacaktir.

KOOPERATIF Okul kooperatifi bahgedeki konteynirda Kooperatif kullibii tarafindan isletilecektir.

FOTOKOPi MAKINESI

Mudur Yardimcisi kontroliinde kullanilacaktir

OKULUN YAZ BAKIMI

Okulun yaz bakimi, onarimi idarece takip edilerek tamamlanacaktir.

2015-2016
HEDEFLERIMIiZ

1)Normal Ogretime Gegcmek

2)Tasimali Ogrencilerin yemek yiyecegi mekani hazirlamak
3)Bahge Diizenlemesi ve Okulun Dis Boyasini yaptirmak.
4)TEOG ortalama puanimizi %10 arttirmak

5)Sosyal Kiiltiirel Faaliyetlerimizi arttirmak

6)Fatih Projesini Kullanima baslamak.

BASARIYI ARTTIRICI

1)Ogrenci ders ve calisma kitaplari éncelikle kullanilacaktir.

ONLEMLER 2)TEOG sinav sistemi 6grenci ve velilere tanitilacaktir.

3)Yetersizligi gortlen 6grencilerle bireysel ilgilenilmesi.

4)Basarili 6grencilerin 6dillendirilmesi ve model olarak gosterilmesi.

3)Her ayin sonunda KAZANIM DEGERLENDIRME SINAVI yapilacaktir(iKS standardi)
iHTIYACLARIN 1)Okul ihtiyaglari, ilge Milli Egitim, Okul Aile Birligi, kooperatif, veliler, cevre ve yerel imkanlar
KARSILANMASI marifeti ile karsilanacaktir.
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EGiTiM OGRETIM KALITE VE REHBERLIK CALISMALARI-OGRENCI iSLERi

iS ALANI YAPILACAK iSLER-STANDARTLAR
Ogretmenlerin haftalik ders Programlari Pedagojik ve dersin 6gretim ilkeleri goz 6niinde
bulundurularak Mudir Yardimcisi tarafindan adalet ve hakkaniyet ilkeleri dogrultusunda
HAFTALIK DERS hazirlanacak. Varsa dnemli mazeretler hakkaniyet 6lclleri icerisinde tolere edilebilecektir.
PROGRAMLARI

(Mudir Yardimcisi)

Bu tolerasyon asla egitim dgretimin oniinde engele déniismeyecektir. Ogretmenin ndbet-
rehberlik ve sosyal etkinlik gorevi de belirtilecek sekilde hazirlanacak. Bir niishasi 6gretmene
imza karsiligi verilecek, biride idarede dosyalanacaktir.

OGRETMEN
KILAVUZ KiTABI

Kilavuz Kitaplar sene basinda 6gretmenler tarafindan incelenecek ve yil boyu yararlanilacak
en 6nemli kaynak olacaktir.

OGRENCi ETKINLIK
KiTABI-KAYNAK

Ogrencilere derslerde 6grenci etkinlik kitaplari mutlaka kullandirilacak, ©ncelikle bu
kaynaktan yararlanilacaktir. Bunun disindaki kaynaklar zorlayici degil tavsiye niteliginde

KiTAP KULLANMA | olacaktir. Ogrencilere kirtasiye ve kitap aliminda idarece ve dgretmenlerce ydnlendirme
yapilmayacaktir.
Kaynastirma Ogrencilerine; ders 6gretmenince “Bireysel Egitim Plani” hazirlanacak, planin
alti Okul BEP Komisyonunca onaylanacak Planin bir érnegi idareye verilecektir. Olgme ve
BEP PLANLARI

degerlendirmenin BEP’e gbre yapilacaktir.

UNITELENDIRILMIS

1)Kilavuz Kitaplarinda bulunan Gnitelendirilmis Yillik Planlar okulumuza uyarlanacak, sinav

YILLIK PLANLAR- | tarihleri plana islenecek, zimre bazinda bir 6rnegi Ekim ayi idareye (mid.Yard.) verilecek,bir

GUNLUK PLANLAR | 6rnegi de 6gretmende kalacak.
2)Kilavuz kitap olan derslerde ayrica glinlik plan yapilmayacak. kilavuz kitabi olmayan
derslerin hem yillik hem glinliik planlari yapilacaktir. Planlar Plén. Yénergesi TD. 2551’e gore
yapilacaktir.
3) Kilavuz Kitaptaki cerceve Yillik Plan gerekli uyarlama {izeride yapilarak, imzalanip
fotokopisi okula teslim edilebilir.
4) Planlar CD ya da ¢ikti olarak idareye teslim edilebilir.

ATATURKGULUK Tirkce, Matematik, Hayat Bilgisi, Fen ve Teknoloji, Sosyal Bilgiler, inkilap Tarihi ve

KONULARI Atatiirkguiliik, ingilizce, Din Kiltiiri ve Ahlak Bilgisi ile Mizik derslerinde; Bakanligin
yayinladigi cizelgeden, Gorsel Sanatlar ve Beden Egitimi dersinde 2504 sayili TD’ sinden
alinarak planlara yazilmasi;
1)Sube Rehber Ogretmen,Yillik Rehberlik ve Sosyal Etkinlik Planini hazirlayacak.
2)Sinif veli temsilcisini(2 veli)Sinif baskanini-yardimcisini, Okul Meclisi sinif temsilcisini secer.
3)Sinif kurallarini, 6grenci nébet sistemini, sinif oturma diizenini olusturur.

. 4)Sinifinin Panolarini kontrol eder, Atatiirk Késesini giinceller.
REHBERLIK

CALISMALARI(veli

Toplantilari ve ev
ziyaretleri ders
saatleri disinda

yapilacaktir)

5)E-okul 6grenci dosyalarini glinceller (boy-kilo-veli-kardes sayisi..vb), 6zellikle telefon
numaralarindaki degisikligi sisteme girer.

6) Sinif Ders defterinin korunmasini ve kullanimini takip eder.

7)Her donem 2 Veli Toplantisi ve %50 Ev ziyaretlerini yapar.(Tutanaklar Mid. yard. teslim
eder)

8) Egitici Kullip ve Rehberlik calismalarini her hafta dénerli olarak yapar ve yaptigi calismayi
ders defterine isler.

9) DGnem sonu ve yilsonu raporlarini idareye teslim eder.

10) Sinifindaki 6grencilerin sorunlari ile ilgilenir.(devam-basari-aile —gelisim-saglik...)

11) Sosyal etkinliklerde 6grencilere rehberlik eder.

12)Bagimlilik-Obezite-iletisim-okul kurallari-planli  ¢alisma-sinavlar-tist ~ okullar-okul
glivenligi-bireysel bakim-cevre bilinci-saglikh yasam konularinda velilere ve 6grencilere
sunum yapar, rehberlik yapar. 17
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1)Sene basinda Kurulus Tiizigi-Yonetim-Denetim kurulu, Ogrenci listesi-yillik plani dosya
halinde Ekim ayi gerisinde Midir yardimcisina teslim edilecek. Midir yardimcisi (120-
121)Egitim Planlama Dosyasinda muhafaza edecektir.
2)Donem ve Yilsonu faaliyet raporlari hazirlanacaktir.
3) Kutlama ve Anma program dosyalari (Program-siirler,yazilar,resimler vs) onaylanmis

EGITICi KULUP | halde bir hafta 6nce idareye teslim edilecektir.Miid.Yard.program sonrasinda kutlamalar
CALISMALARI klasoriine koyacaktir.

Egitici kullp Sinif Sube Sube Rehber Ogretmeni ve Kuliibii

Kiltar Edebiyat Kullbi 7B Mustafa YILDIRIM

Spor Kuliibii 5B Mustafa COLAK

Kooperatif kullibi 7A Hakan YILDIRIM

Sivil Savunma 8A Stleyman AKGUN-Kerim KURTOGLU

Temizlik Saghk Kullibii 6B Gulbahar CANKU

Cevre Trafik Kullbd 5A Merve Gamze YILMAZ

Demokrasi ve insan Haklari | 8B Sukri CANKU

Kizilay-Yesilay Kuliib 5A Faruk OZBEK-Leyla DURAKCI
ILCE —-BOLGE | Okul Zimre Baskanlari katilacak. Alaninda en tecriibeli 6gretmen Ziimre Baskanidir. Ziimre

ZUMRELERI(Eyliil-
Subat)

Toplanti tutanaginin bir drnegini idareye teslim edecektir. Midir yard. zimre tutanaklarini
(050-03) Klasorde toplayacaktir.Tek bransh 6gretmenlerde ilce zimresi okul zimresi olacak.

1)Sene basinda-Subat ayinda ve yil sonunda Mudir yardimcisi baskanhginda yapilacaktir.
2)Zimre sonunda Alinan Kararlar maddeler halinde siralanacaktir. Giindem ve alinan

OKUL ZUMRELERI | kararlar kismi alti imzalanmis halde cikti alinarak miid. yard. teslim edilecektir. Tutanagin
tamami CD-Flash ortaminda idareye teslim edilebilir. Glindem ve kararlar (050-03) Klasérde

(Eyliil-Subat- toplanacaktir. Ogretmenin yaninda da bulunacaktir.

Haziran)

OGRETMENLER Sene basinda-Subat ayinda ve Haziran ayinda Okul Miudiri yonetiminde yapilacak.

KURULU(Eyliil- Tutanaklar ve alinan kararlar (050-01) klasérde toplanacak ve karalar karar defterine

Subat-Haziran)

yazilacak/yapistirilacaktir. Karalar ayrica 2015-2016 idari ish6liimii ve Planlama Talimati
seklinde tiim personele teblig edilecektir.

SUBE OGRETMENLER
KURULU(Ekim-Subat-
Haziran)

1)Midir Yardimcisi baskanliginda sene basinda-subat ayinda ve yilsonunda mevzuata
uygun olarak yapilacak.(050-02) Klasoériinde Dosyalanacak.

2)Alinan karalar imzalanmis halde SOK Kara Defterine yapistirilacaktir.

3) Ogretmenin yaninda da bulunacaktir.

OGRENCi PROJE

GOREVi(Subat-
Niasn)

Proje gorevi subat ayinda verilecek, Nisan ayinda toplanarak puanlari sisteme girilecek.
Sube rehber 6gretmenleri sinif dagitim listesini yapacak, ilgili 6gretmenlere imzalatarak bir
ornegini Mud. yard. Teslim edecek. Yilsonunda puanlarin e-okula girilip girilmedigini Sube
rehber 6gretmen kontrol edecek. Girilen puanlari listeye yazarak idareye teslim edecek.

BU BENiM ESERIM

Bu Benim Eserim Proje ¢alismalari sene basinda Fen Bilgisi ve matematik 6gretmenlerince

CALISMALARI baslatilacak ve zamani geldiginde Muddr yardimcisi ile birlikte miracaatlar yapilacaktir.
AVRUPA PROJE | Avrupa Projelerine basvuru islerini Midir Yardimcisi bakanliginda ingilizce 6gretmenleri
CALISMALARI takip edecektir.

YAZILI  SINAVLAR | Yazili sinav sorulari, bilgi seviyesinde kalmadan kavrama-anlama- uygulama- Analiz, sentez

(iKY 25. MADDE)

ve degerlendirme basamaklarinda sorulacak. Onceden hazirlanmis Cevap anahtariyla
degerlendirilecek ve puanlar sinavdan sonraki 10 is giinii icinde e-okula girilecektir.

DERS iCi
ETKIiNLiKLERE

Her 6gretmen Ders ici katim puanlama cizelgesi hazirlayacak. Puanlari buna gore verecek,
yilsonunda bu gizelgeyi yazili kagitlariyla birlikte Miid. Yardimcisina teslim edecek. 18




KATILIM PUANLARI

(Bir Dersten Kag Yazili Puani verilirse o kadar da Ders igi Etkinlik Puani verilecektir)

TASARRUF BILINCi

Giris torenlerinde “Tasarruf Tedbirleri ve israf” lizerinde durulacaktir.

DERS DEFTERLERI

1)Md. yard. Ders Defterlerini sene basinda hazirlar, numaralandirir, imzalar, Sube rehber
o0gretmenlerine teslim eder. Sube rehber 6gretmeni sinifta defterin korunmasi konusunda
calisma yapar.

2)Ders Defterini ilk dersi olan 6gretmen alir,son dersi olan 6gretmen ders bitiminde idareye
teslim eder.

3)Her 6gretmen yillik plana uygun olarak isledigi kazanim yada etkinligin adini cimle halinde
kisaca deftere yazar ve altini mavi murekkepli kalemle imzalar. Bos ve imzasiz birakmaz.
3)Mudir yard. glinlik kontrol eder, derse girdigi halde imzasiz dersler konusunda ilgili
dgretmeni uyarir. izin-rapor-sevkleri kirmizi kalemler deftere isler, imzalar.

4)Ek ders Tahakkukunda Ders defterlerine gore yapar.

TASIMALI EGITiM

1)Okulda Midir Yardimcisi baskanhginda “Tasimali Egitim Komisyonu'’kurulacaktir.
Tasimal egitimle ilgili okulun yapacagi isleri bu komisyon gerceklestirecektir.

2)Tasimali &grenciler dengeli olarak siniflara ve servislere dagitilacak, Ogrenci ve velilere
bilgilendirme yapilacaktir.

3) Ogrencileri tasiyan servislerle ilgili eksiklikler komisyonca okul miidirligiine yazili olarak
rapor edilecek, okul midurligide resmi yazi ile ilceye bildirecektir.

4) Hangi 6grencilerin hangi sevilse gelecegini gosterir liste alti servis slrlicisi ve idarece
imzalanmis olarak (200)tasimal dosyasinda saklanacaktir.

5) Tasimalida uyulacak kurallar servis sorumlularina teblig edilecek.(ilgili yonetmelik
incelenecek)

KOMISYON: Midir yardimcisi baskanhiginda Sikrii CANKU ve Mustafa COLAK'tan
Olusmustur.

DEVAMSIZLIK e-okula islenmesi ve takibi mid. yard. tarafindan yapilacaktir.(iKY-18).Sube rehber

TAKiBI ogretmenleri toplantilarda devamsizliklari velilerle paylasacaktir.
1.0gretmenler derslerde is giivenligi, ders araclarinin kullanimi ve diizenle ilgili gerekli calismayi
yapacak ve dnlemleri alacaktir.(6331 SAYILI kanun)

DERSLERDE 2.Ders esnasinda cep telefonu ile konusulmaz, gazete okunmaz, cay icilmez.

PéNLAM.AV IS 3.Beden Egitimi Ogretmeni Spor yarismalarina katilacak dgrencilerin saglik raporlarini veli izinlerini ve

GUVENLIGI giivenli bir sekilde katilimla ile ilgili calisma yapar.

VE DUZEN 4.Uygulamali derslerle ilgili mazereti olanlar sadece teorik egitimden sorumlu tutulur.

5.Kiz 68renciler esofmanlarini konteynirda giyinir. Erkek 6grenciler siniflarda giyinir.

6.0grenciler Beden egitimi dersine esofmanla diger derslere okul kiyafetiyle girerler. Ders dgretmeni
gerekli tedbirleri alir.

7.Spor malzemeleri konteynirda Beden Egitimi Ogretmeni tarafindan muhafaza edilir.

8.Spor malzemeleri ve etkinlik giderleri Spor Kullibi ve velilerin katkisiyla temin edilir.

KURUL VE KOMiSYONLAR

KURUL TOPLANTI KATiPLERi

Asil Uyeler: Hakan YILDIRIM-Giilbahar CANKU
Yedek Uyeler:Mustafa YILDIRIM-Medine OZDEMIR

KAYIT-KABUL KOMISYONU

Bu komisyon Okul Midiirii ALIYUCEL baskanliginda, Midir Yardim. ile
okul aile birligi baskanindan olusmaktadir

SATIN ALMA KOMISYONU

(IKY- a) Miidiir Yardimcisi bagkanliginda,6gretmenler kurulunda segilen

Kerim KURTOGLU ve Siikrii CANKU’dan olusur.

madde 69) satin alma islerini yaratir.

TESLIM ALMA KOMIiSYONU:(iKY-
madde 69)

a) Komisyon Okul miidiirii ALI YUCEL baskanliginda,5gretmenler
kurulunda segilen Leyla DURAKCI ve Hakan YILDIRIM’dan olusur.

YAZI iNCELEME KOMIiSYONU

a) Midar yardimcisi baskanhginda Tirkce 6gretmeni
Mustafa YILDIRIM ileSosyal Bil.Ogrt. Siikrii CANKU’dan olusur.

DEMIRBAS(TASINIR MAL) SAYIM
KOMiSYONU

Midiir Yardimcist bagkanliginda,Leyle DURAKCI ve Tugba
KURTBAS’den olusmaktadir
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SOSYAL ETKINLIKLER KURULU  (
Mudir Yardimcisi baskanliginda 1
danisman 6gretmen,kultpleri
temsilen 3 6grenci ile Okul-Aile
Birligini temsilen 2 veliden olusur)

1- Okul Disi Sosyal Faaliyetlerin Yiritiilmesi icin Gerekli Tedbirleri Alir.
2-Sosyal Etkinlikler Bu Kurulun ve Midiirtin Onayindan Sonra
Uygulanir.

Bagkan: Miidiir Yardimcisi  Danisman Ogtm:Siikrii CANKU

1)Perihan CINASAL (Veli Uye) 2)Ayse AYSAL (Veli Uye)

3)Ogrenci Meclis Baskani (Uye Ogrenci): Meryem Semanur CETIN-8B
4)Kiltir Edebiyat Kuliibi Ogrenci Temsilcisi:

5) Kooperatif Kuliibii Ogrenci Temsilcisi:

REH. ve PSIK DANISMA YORUTME KURULU
Baskan: Ali YUCEL-Okul miidiirii
Bagkan Yard. Durmus Ali AYSAL
Uye: Siileyman AKGUN(Mat.Ogrt.)
Uye: kerim KURTOGLU(Fen Bil)
Okul Aile Bir. Bagk.:ibrahim DEMIiR
Okul Ggrenci Mc. Bagk.: Meryem Semanur GETiN

Gorevleri:
*Eyliil 2015 RAM rehberlik ¢ergeve programini okula uyarlar.
* Bu komisyon, Eyliil-Subat ve Haziran Ayinda Toplanir.
*Y1l sonu okul raporunu RAM modiiliine girer.

BEP Komisyonu

Mudir Yard. Baskanliginda Hakan YILDIRI ve Mustafa YILDIRIM

OGRENCI DAVRANISLARINI
DEGERLENDIR. KUR.(ODDK)-(iKY-57)
BASKAN: Miidiir Yardimcist
AILE BIRLIGI VELI TEMSILCISI:
Ibrahim DEMIR
OGRETMENLER KURULUNDA SEGILEN UC
OGRETMEN.

1.Asil Ogretmen: Kerim KURTOGLU

2.Asil Ogretmen: Siikrii CANKU

3. Asil Ogretmen: Giilbahar CANKU

1.Yedek Ogretmen: Mustafa COLAK
2.Yedek Ogretmen: Hakan YILDIRIM
3. Yedek Ogretmen:Faruk OZBEK

OKUL-AILE BiRLIGi CALISMALARI (Genel Kurul en az 65 kisinin katilimi ile yapilir.)

YONETIM KURULU ASiL UYELER

YEDEK UYELER

ibrahim DEMIiR(Baskan)

ibrahim OZBEK

NURAN erdem(Bsk.Yard.)

Gursel DOGAN

Ayse AYSAL(Muhasip)

Mehmet CEREN

Aysel BULBUL(Sekreter)

Hatice BILGAY

Songiil 0ZDAL-Uye

DENETIM KURULU-ASIL UYELER

YEDEK UYELER

SUKRU CANKU Ogretmen-Asil Uye

KERIM KURTOGLU-Ogretmen Uye

HAKAN YILDIRIM Ogretmen-Asil Uye

GAMZE YILMAZ-Ogretmen Uye

Asil veli Uye: Siileyman GOKDOGAN

AILE BiRLIiGi iSLERi VE TEFBIS KAYITLARI

1)Midir yardimcisi Birligin is ve islemlerini mevzuata uygun yapmasinda yardimci olacaktir. Her yil Ekim ayinda
yonetim ve denetim kurulunu olusturmasina,
dosyalanmasinda sekretarya islerinde yardimci olacaktir. Birligin yazisma ve evraklari(165) nolu klasérde

genel kurulunu yapmasina,

muhafaza edilecektir.

2) Midir yardimcisi Birligin gelir-giderlerini TEFBIiS’e isleyecektir.

evraklarin tanzimi ve

OKUL KOOPERATIF ISLERI

1)Okul Kooperatifi Kooperatif Kullbince isletilecektir.

2) isler 6gretmen ve dgrenciler derslerini aksatmadan yapilacaktir.

3)Kara defteri tutulacak ve gelir giderler aylik rapor edilecektir.

4)Temizlik ve Griln ve fiyat kontrolli Kooperatif denetim kurulunca sirekli takip edilecektir.
5) Bor¢ 6demelerinden arta kalan gelirler Kooperatif banka hesabina yatirilacaktir.
6)Mudur yardimcisi is ve islemlerin takipgisi olacaktir.
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SOSYAL KULTUREL VE SPOR CALISMALARI

iS ALANI

YAPILACAK CALISMALAR - STANDARTLAR

DUVAR GAZETESI

Okul diuizeyindeki téren ve etkinlik yazilari bir hafta énce hazirlamada goérevli kuliip ya
da 6gretmenlerce Yazi inceleme Kuruluna inceletilip Miidiir yardimcisina dosya halinde
teslim edilir.Bu vyazilar 2 yil sireyle TOREN YAZILARI KLASORUNDE idarece
saklanir.(Sos.Etk.Yén:24.mad.) (320-1 KUTLAMALAR KLASORU)

BELIRLI GUN VE HAFTA

CALISMALARI

1)Belirli Glin ve Hafta Calismalari, okul diizeyinde ve sinif diizeyinde olmak lizere tasnif
edilecek. hangi 6gretmen ve kullplerin c¢alisma yapacaklari kutlama ve anmalar
belirlenecek, Ogretmenlerle de paylasilacak. Ogretmenlerde calismalarini buna gére
yapacaklar. yapilan c¢alismalar imzalar tamamlandiktan sonra 6rnegi dosya halinde
Mud.Yard.verilecektir.

2) Bayram ve Toéren hazirliklar ve galismalari uzun zamana yayilarak diger dersleri
etkilemeyecek sekilde yapilacaktir.

3) Yarismalara katilacak Ogrencilerin galismalari zamaninda incelenip idareye teslim
edilecektir. Calismalar ilgili ©6gretmence takip edilip sonucglandirilacaktir.Madir
yardimcisi calismalari koordine edecektir.

HAFTA SONU EGZERSiZ

1) Mevzuata uygun Calisma dosyasi hazirlanacak(Plan + 6grenci listesi + veli oluru)

CALISMALARI 2) Ekim ayinda baslayip, Mayis sonunda bitecek
3) Cumartesi 3,Pazar 3 saat calisma yapilacak.
Sira Yapilacak Calisma Kurulda Segilen Ogretmen
1 YILDIZ ERKEK VOLEYBOL MUSTAFA COLAK-Halk Egitim
BAYRAK TORENLERI Nobetci idareci Beden Egitimi 6gretmeni ve nobetci 6gretmen isbirligi ile yapilacaktir.

CEVRE iNCELEMESI

Ogretmenlerde GUNCEL CEVRE INCELEMESI dosyasi bulunacaktir.

*OGYE-TKY
* STRATEJiK PLAN

*KURUM STANDARTLARI

*IKS CALISMALARI

1)2015-2019 Stratejik Plani hazirlanmistir.

2) OGYE EKIPLERI kurulmustur. 2015-2016 TKY Plani ve Yol Haritasi hazirlanmistir.
Planlamaya uygun ¢alismalar takip edilecektir.

3)iks Standartlari dgretmen 6grenci ve velilerle paylasilacaktir.

4) iKS Yil sonu raporlari Sene basi 6gretmenler kurulunda goérisiilecektir.(Rapor ciktisi
sistemden alinacak)

5) Anketler veri girisleri zamaninda yapilacaktir.

OKUMA CALISMALARI

Okulun girisinde tim siniflarin yararlanabilecegi kitaphk bulunmaktadir. Okuma
¢alismalarinda bu kitapliktan yararlanilacaktir. Sube Rehber 6gretmenleri 6grencilerin
okuduklari kitaplari donem sonunda mutlaka e-okula girecektir.

SENDIKAL
FAALIYETLER

1 ) Sendikal Faaliyetler kurumun ve 6gretmenin asli gérevini aksatmadan
yapilacaktir.

3)Ogretmenler Odasinda Sendikalar igin pano ayrilmistir. Sendika yazilar1 bu
panolarda ilgili sendikalarin alanina asilacaktir. Siiresi gecmis yazi ve duyurular
ilgili sendikanin temsilcisi tarafindan kaldirilacaktir. Siniflara yada duyuru
panolarinin disinda baska alanlara yazi1 asilmayacaktir.

OKUL OGRENCI
MECLISI

1.0kul Se¢im Kuruluna asil 6gretmen iiye olarak Ali KUREN oy birligi ile segilmistir. Okul
Meclisi Se¢im islerini sonuglandirilacaktir.

2. Se¢im Sonucunda Bir Meclis Baskani iki yardimer ikide katip belirlenecektir.

3. Sikayet —Dilek kutusunu ayda bir acacak ve tutanaga isleyip Miidiire imzalattiracaktir.

4. Okul Ogrenci Meclisine %50 kiz 6grenci secilecektir.(IKS standard)

5. Ogrenci-veli memnuniyet anketlerini yaparak sonuclarini karar defterine isleyecektir.(her Yil
nisan ayinda)-IKS Standardi.

TOPLUMSAL
HIiZMET

1 Okul ve Cevresini Glizellestirme-Agaclandirma Calismasi(Biitiin Kuliipler)
2 Cevre Giiniinde TURK YURDU Parkinda Cevre Etkinligi( Cevre Trafik Kuliibii)
3 Belirli Giin Ve Kutlamalarinda Gorev Alma.(Kiiltiir edebiyat Kuliibii) 21




PLANLAMASI 4)Mahallemizdeki yasli ve hastalar1 ziyaret etme(Kizilay Yesilay Kuliibii)
5)Pazar esnafini ziyaret etme. (Biitiin Kuliipler)
6.Diger Caligmalar

OKUL WEB SITESI 1. Okulumuzun resmi web sitesi bulunmaktadir.

(Yaym Kurulu: 2. Busite yayin kurulu tarafindan giincellenecektir.

Miid.Yard.-Bilisim
ogretmeni-Hakan Yildirim)

3. Okulun gelir gider tablosu, hizmet standartlari, etkinlikleri yayinlanacaktir.
4. Yaym Kurulu Karar Defteri tutulabilir.

GEZILER-BAHCE
ETKINLIKLERI

1)Her tiirlii geziler ilgili 6gretmen ve miid. yard. ile dnceden planlanir, gerekli onay ve izinler
alinir ve uygulanir.

2)Kiltiir dersleri ve etkinlikler(Beden egitimi harig) Yillik Planda belirtildigi tizere Sinif
ortaminda islenir. Ancak Teknoloji Tasarim- resim gibi ¢cevre gézlemi gerektiren etkinliklerde
yillik planda belirtilmek sartiyla ve mutlaka 6gretmen rehberlik ve sorumlulugunda bahgede
islenebilir. Glivenlik acisindan idare ile istigsare edilmelidir.

MEVZUAT- BURO YONETiIMIi- MALI iSLER — PERSONEL iSLERI

iS ALANI

YAPILACAK CALISMALAR-STANDARTLAR

MEVZUAT-BILGILENDIiRME

1.Kamu bilgilendirme calismalarinda ve BIMER'de sorumlu Mudur
Yardimcisidir.

2. Tatin Mamulleri kullanim yasagi ile ilgili mevzuat takipgisi Midir Yardimcisidir.

3. Mevzuat degisiklikleri ve duyurular Midir Yardimcisi ilgili kisilere imza karsihg
durularak dosyalanacaktir. Bazi hallerde yazilar 6gretmenlerin E-posta adreslerine
gonderilecektir.

4 Bilgilendirme amacli okul watcap grubu olusturulabilir.

personel

TEFTiS DOSYASI Okulda (660) Teftis Desimal Dosyasl bulunmaktadir. Tebliglerin ve Teftis Raporlari
siraslyla dosyada saklanir. Eksiklikler giderilir ve Ust yazi ile ilgeye bildirilir.
OZLUK DOSYASI Her personelin Ozliik Dosyas1 Miidiir Odasinda olacaktir.Gelen Personelin

Ozliik dosyalar istenecek.Ayrilan Personelin Dosyas1 kurumuna teslim edilmek
iizere zimmetle verilebilecektir.

GELEN-GIDEN YAZILAR

Mudir Yardimcisi elektronik sistemden gelen vyazilari, havale edilen vyazlar,
personelden, velilerden gelen yazilari Gelen evrak defterine kayit eder, gerekli
duyurulari yapar, cevap verir, glinli yazilar ivedilikle takip eder, Gelen-Giden kayit
defterine diizeli olarak kayit yapar, yazilarin bir 6rnegini ilgili desimal dosyalara arsivler.
Gelen-giden vyazilar arasinda ilgiyi not diiser. Aralik Sonunda defterleri kapatarak
yeniden 01’den baslar. Yazismalarda resmi kurallara uyar.

TUTULMASI GEREKEN | Miidir Yardimaisi ilk Ogretim kurumlari Mevzuatinda belirtilen Tutulacak Defter ve
DOSYALAR dosyalari hazirlar, Defterlerin sayfalarini numaralandirir, onaylatip muhurletir, Silinti-
kazinti yapilmadan dizenler.
TUTULMASI GEREKEN | Ogretmenler Kurulu Karar Defteri, Sube Ogretmenler Kurulu Karar Defteri, Kooperatif
DEFTERLER Defteri, ODDK Karar Defteri, Satin Alma Karar Defteri, Personel Devam Takip Defteri,
Personel izin Defteri, Ziyaretci Defteri, Nobet Defteri, TKY-OGYE Karar Defteri vb.
dizenli olarak tutulur.
BRIFING DOSYASI Mudur yardimcisi Brifing Dosyasini hazirlayarak giincel durumda tutar.
Personelin Maas Degisiklik Formu (Raporlar, izinler, terfiler ve gelen ve ayrilan personel
MAAS iSLERI bu forma islenir.)her ayin 1-5 arasi diizenlenerek ilge Milli Egitime verilir. Askere giden
ya da Ucretsiz izne ayrilan personelin durumu ivedilikle ilgeye bildirilir. Maas almalari
Onlenir.
Mudir Yardimcisi 6gretmenlerin ek derslerini hafta bitlinlGgl icerisinde Personel
PERSONEL DEVAM Devam Takip Defterine isler. izin Sevk durumlarini belirtir. Her ayin 25 inde KBS sifresi
DEVAMSIZLIK ile sisteme girer ve onaylar. Ciktisini midire onaylatir, 6gretmenlere imzalatir ve (840)
DEFTERI- Mali isler Klasériinde arsivler. Ucretli 6gretmenlerin ek ders puantajlarini hazrlar
onaylatir ilgili personele imzalatir 1slak imzali 6rnegini ilgeye teslim eder birini de ilgili
EKDERSLER klasorde arsivler.

Izinler-raporlar ve diger devamsizliklar bu deftere islenecektir. Girilmeyen
derslere(gorevli izinler-toplantilar haric) ticret tahakkuk ettirilmeyecektir.
Girilmeyen derslerle ilgili 6gretmenden mazeret beyani istenecektir. Devam
devamsizlik defteri nobet-izin-Ders defteri ile uyumlu olacaktir. Ders defterini
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imzalamayan 6gretmenin defteri imzalamadan ekders tahakkuku yapilmayacak,
bir sonraki aya ilave edilecektir.

1)Okula alinacak tiim tasinir Grinler satin alma ve teslim alma komisyonu marifetiyle

SATIN ALMA-TESLIM | gerceklesecektir.
ALMA iSLERI 2) Konu ile ilgili evraklar Miidiir Yardimcisi tarafindan dosyalanacaktir.
3) Okulumuzun Satin alma-teslim alma kara defteri vardir. Teslim alma-sayimdan
diisme tutanaklari bu deftere yazilacaktir.
1)Tasinir kayitlari-sayimi-diisimi  mudir yardimcisi tarafindan takip edilecek ve
TASINIR  KAYITLARI = | zamaninda sonuglandirilacaktir.

SAYIMI-DUSUMU

2) Sistemden gonderilen tasinirlar kabul edilecek ve kayitlari sonucglandirilacaktir.

3) Midir yardimcisi tasinir ziimmetleme ve zimmetten diisimini yapacaktir. Zimmet
listeleri ilgili odalara asilacaktir.

Tasinirlarla ilgili evraklar (809) nolu klasérde saklanacaktir.

4)Okulda tutulan defterler Tasinirlara kayit edilerek zimmetlenecektir.

iZiN-SEVK-TERFi

1.izin ve raporlari MEBBIS e isler ¢iktisini st yazi ile ilgeye génderir. Ayrica Personel izin
Defterine isler.

2.izin rapor ve sevklerde ders defterini kirmizi kalemle kapatir. Ek Dersleri keser. Bir
takvim yilinda toplam raporlarin 7 glinden sonrasini maas degisiklik formuna isleyerek
kesinti yapilmasini saglar.

3.Personellerin terfi tarihlerini takip eder. Derece terfilerini ilceye yazar. Kademe
terfilerini Okul Mudurine onaylatir. Terfi degisikliklerini maas degisiklik formuna ve
MEBBIS’ isler.

SGK ISLEMLERI

Her personel SGK bilgilerindeki degisiklikleri zamaninda ve yazili olarak
idareye bildirecek ve sisteme islenmesini takip edecektir. Bundan dogacak
sorumluluk degisikligi bildirmeyen personele aittir.

Iskurlu Personel

Iskurlu personelin devam puantajlar1 her aym 25°nde ilgili kuruma
bildirilecektir.

BASLAYAN- Miidiir yardimcis1 Baglayan ve ayrilan personelin baglama ve ayrilma yazilar

AYRILAN yazar. Yasal evraklari ile birlikte dosyalar. Ucretli ya da gegici personel ise

PERSONEL ayrica devam durumunu, puantajlarini takip eder. Ayrica ayrilan personelin
ozliik dosyalarini gdnderir.

ADAY Aday 6gretmenlere, goreve basladiklar1 anda, miidiir tarafindan bir rehber

OGRETMENLER ogretmen gorevlendirmesi, ¢aligma plani verilmesi, rehber 6gretmenin, aday
Ogretmen i¢in her ay bir rapor diizenlemesi, aday 6gretmen i¢in bir aday dosyasi
hazirlanmasi

PERSONEL Okul miidiirti her donem en az bir defa 6gretmenlerin derslerine girecek,

DENETIMI gordiigii hususlari personel izleme defterine not edecek.

HIiZMETICi EGITIM- | 1)Her personel Hizmet i¢i basvurularii kendisi mebbis sifresiyle yaptiktan sonra

SEMINER onay tarihini de belirten yazili dilekgesini idareye bildirecek, Miidiir yardimcisi

CALISMALARI bu yazilar1 dosyalayip zamani geldiginde uygun olanlarin onayimni yapacaktir.
2)Yaz ve Eyliil donemlerinde Seminer programi yapilacak, Miidiir yardimcisi

MEBBIS KAYITLARI | bunun uygulamasini takip edecektir.

SINAV GOREYV 3)Her personel Mebbis kayitlarini diizenli olarak kendi sifresi ile kontrol edecek

ISTEGI varsa eksiklik ya da yanliglik diizeltilmesi i¢in idareye yazili olarak
bagvuracaktir. Bu konudaki magduriyetten ilgili personel sorumlu olacaktir.
4) Ogretmenler sinav gorev taleplerini kendi sifreleri ile mebbis kayitlarinda
takip edecektir.

NOBET ISLERI 1)Personel nobet listesini ve dgrenci okul nobet listesini Miidiir Yardimcist

hazirlar ve uygulamasimi takip eder,Smif ndbet listesini ise Sube rehber
ogretmeni hazirlar ve uygulamasini takip eder.

2)Nobetler idarece hazirlanip teblig edilen “°’Nébet Talimatina’’uygun olarak
tutulacaktir.
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TC
HATAY VALILIGI
Yunus Emre Ortaokulu Miidiirligi
Say1:756588-188-19 09/02/2016
Konu: Nobet Saglik temizlik ve is Glivenligi Talimati
NOBETCI OGRETMENIN GOREVLERI (is Bu Talimata Ogretmenler Kurulunda son sekli verilmistir.)

1-derslerin baslamasindan 15 dakika 6nce okula gelecek nébet mahallini (bahge ve binayi) kontrol edecek dersin
bitiminden 15 dakika sora gérev mahallini kontrol edip ayrilacaktir. Ogle arasi tasimal 6grenciler kontrol edilecektir.
2-gbreve baslarken ve ayrilirken ndbet defterinin ilgili bolimiini doldurarak imzalayacaktir.
3-n6betgi 6gretmenler toreni yonetecek, egitici konusmalar yapacak, 6grencileri kontrolli olarak siniflara alacaktir.
4-ndbetci 6gretmenler gilinliik zaman cizelgesini uygulayacak bos dersleri idareye bildirecektir.
5-tenefflslerde gérev mahallinde bulunacak, binayi bosaltacak, 6grencileri bahcede kontrol edecektir.
Olumsuzluklara miidahale edecektir.
6-nobeti sliresince okulun egitim 6gretim disiplin islerini gozleyecek kutlanacak glin ve haftalar ve yapilacak
toplantilarla ilgili gerekli tedbiri alacaktir.
7-okula gelen ziyaretcilere yardimci olacaktir
8-sinif ve okul nobetcilerini kontrol edecek ve onlara rehberlik edecektir.
9-Okulun elektrik 1sitma su ve diger tesisleri ile temizlik durumunu kontrol edecek ve eksikliklerin giderilmesi igin
idareyle isbirligi yapacaktir.
10-Nobetgi 6gretmen mudir yardimcisi ve okul midurine karsi sorumludur. Nobet gorevlerini ndbet talimat ve is
glivenligine uygun tutacaklardir.

Uyan kapali alanlarda okul icinde ve okul bahgesinde kesinlikle sigara igcilmeyecektir kurala uymayanlar miidiir
yardimcisi tarafindan takip edilerek cezai islem uygulanacaktir.
ederste kesinlikle cep telefonuyla goriisilmeyecek
* ders zamaninda veli ile gdrisme yapilmayacaktir
Uygulama: mudir yardimcisi nébet talimatini uygulayacaktir.

HIZMETLI TEMIZLIK VE GOREV TALIMATI

1. TUVALET -LAVABO TEMIZLIGI: Tuvalet ve Lavabolari her ders yikanacak. Camasir suyu ile dezenfekte
edilecek. Sabunlari kontrol edilecek

2 _KORIDORLARIN TEMIZLIGI: Her ders girisinde koridor ve merdivenler firca ile mutlaka siipiiriilecek ve iki
derste bir paspas gekilecek

3.SINIFLARIN TEMIZL1Gi: Her 6gretmen dersin basinda sinif temizligini kontrol edecek ve bir sonraki derse
temiz birakilmasini saglayacaktir. Siniflar her aksam mutlaka siipiiriliip paspaslanacaktir

4.GIRIS MERDIVENLERLI VE BAHCE TEMIZLiG1: Giris merdivenleri her ders girisinde siipiiriilecek ve bahge
kontrol edilerek etraftaki ¢opler alinacaktir.

5.CEVRE TEMIZLIGL: Sabah giris torenlerinden sonra nébetgi 6gretmen gozetiminde cevre temizligi
yapacaktir

6. GENEL TEMIZLIK: Dénem sonlarinda tiim okul hizmetliler tarafindan yikanacaktir.

7. HIZMETLILERIN DIGER ISLERL

a)Okulun egyalarini tastyacak, koruyacak, evrak getirip gotirecek

b)Sabah okulun kapilarini agacak, Giin iginde temizligi yapacak, aksam temizliginden sonra kapilari kilitleyecek.
¢)Okulun kapi pencere, elektrik ve su tesisatini kontrol edecek. Bakimini yapacak.

d) Bahge temizligini ve agag bakimini yapacak.

Hizmetli gorevliler nobetgi 6gretmene, miidiir yardimcisina ve okul miidiiriine karsi sorumludurlar.

Ali YOCEL
Okul Mudura
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CALISMALARIN DEGERLENDIRILMESI(ISTATISTIK)

YARISMA ALANI SONUCLAR
Futbol
Erkek voleybol takimu ilge ikincisi,
Voleybol kiz voleybol takimu ilge birincisi oldu.
Basketbol
Kros
Istiklal Marst’ mizi okuma yarigsmasinda Sena
Siir Yaren AKTURK ilce birincisi olmustur.
Kompozisyon
Resim

SINIF TEKRARI YAPAN OGRENCI SAYISI(2015-2019)

Toplam Ogrenci Sayisi S.0.K KALAN OGR. SAYISI Sinif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayist
Ogretim Yili - “ w w " “ - o gq 4 o e
= = g E g £ S| = g g 5| =
%) n n n %) n n n %) n n n
gl N ~ ) lgl © ~ % ) ° =~ %
2014-2015 63 69 60 90 4 15 16 23 0 0 0 0
2015-2016 58 54 67 56 5 13 23 17 0 0 0 0
2016-2017
2017-2018

DERSLERE GORE BASARI DURUMLARI-PUAN ORTALAMASI (1.DON+2.DON+YILSONU)

(")greti Tiirkce Matematik Fen Bilgisi 5 i(l);{l?elr ingilizce K 3::111

e 1D 2D YS 1D 2D YS 1D 2D YS 1D 2D YS 1D 2D YS 1D 2D | YS
SA28) | 84| 83 |84 8| 8 |85 | 88 | 83 |83 86 [84| 85 | 80 | 79 | 80 | 91 |89 | 90
sB((29) | 74| 60 |72 69 | 63 |66 | 78 | 80 |79 74 | 72| 73 | 65 | 62 | 63 | 73 | 75| 74
6A28) | 75| 76 |76 66 | 73 | 6o | 78 | 82 |80 71 [ 73| 72 | 69 | 70 | 70 | 83 |84 | 84
6B28) |es| 72 |69 56 | 64 |60 | 70 | 76 | 74| 58 | 67| 63 | 60 | 63 | 62 | 73 | 80| 77
7A33) |eo| 64 | 62| 62| 54 | 58| 81 | 70 |80 71 69| 70 | 61 | 63 | 62 | 77 | 80| 78
7B(34) | e8| 68 |67 62 | 60 | 61| 80 | 80 |80 70 |69 | 69 | 63 | 65 | 64 | 76 | 77| 76
8A28) |78 | 78|78 79| 70 |75 88 |87 |87 | 82|80 | 85| 75 | 81| 78 | 94 [93] 93
8B(28) 53| 53 |53| 51| 46 |40 67 | 65 |[66| 60 |67| 63|57 | 58] 57 |70 75 |
oimoos | 60 | 5821 | 37 40 60 | 5535 | s9 | eses | 53 | 5227 | 76 | 7526
otaoors | 566 | 592 | 202 | 334 | 548 | 531 | 515 | 548 | 351 32.6 78 70

2015-2016 OKUL ORTALAMASI :Net:68.9 Puan:57,67

2014-2015 OKUL ORTALAMASI :Net:60,51

Puan:50,69




MEZUN OGRENCILERIN YERLESME DURUMU

2014- 90
2015 | 56E+34K
2015- 56
2016 | 30E+26 K

SON sOzZ

* BIZ IDARECILER, ISIMIZE ZAMANINDA GELIR,ZAMANINDA
GIDERIZ,HGRETMEN ARKADASLARIMIZDAN DA BOYLE YAPMALARINI ISTERIZ..

*BiZ IDARECILER,HERKESE SELAM VERIR HAL HATIR SORARIZ,OGRETMEN
ARKADASLARIMIZDAN DA DA BOYLE YAPMALARINI BEKLERIZ..

*BIZ IDARECILER,OKULUMUZA GELEN HERKESE KONUMUNA UYGUN KARSILAMA-
AGIRLAMA-UGURLAMA YAPARIZ. OGRETMEN ARKADASLARIMIZDAN DA BOYLE
YAPMALARINI ISTERIZ..

*HEP BIRLIKTE BASARMAK DILEGIYLE..

TEBLIG TEBELLUG

Payas Yunus Emre Ortaokuluna ait 26 sayfalik °YOL HARITAMIZ’ "1 birlikte
hazirladik,birlikte uygulayacagz.

Adi Soyadi imza Adi Soyadi imza
Ali YUCEL Kerim KURTOGLU

Durmus Ali AYSAL Hakan YILDIRIM

Faruk OZBEK Siikriit CANKU

Siileyman AKGUN Leyla DURAKCI

Gtilbahar CANKU M. Gamze UCAR

Mustafa YILDIRIM Kiibra TOPUZ(Ucretli)

Mustafa COLAK
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ILETiSIM YOLUYLA DOLANDIRICILIGA KARSIFAALIYETLERIMIZ

O retmenlerimiz
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~ Velilerimiz i Artlkdahat
ilgiyle oy biindyz . |

karsiladi
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